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Анализ выполнения мероприятий по предупреждению

коррупцЙонных правонарушений

в МОУ СШ NЬ 134 <Щарование>) за 2017 год.

Согласно Федеральному закону от 25J2.2О88 года J\Ъ 273 (о
противодействии коррупции> понrIтие ((противодейстtsие коррупции))

вкJIючает в себя профилактику коррупции, борьбу с коррупцией и

ликвидацию последствий коррупционных правонарушений.

Задачей школы, в перв}ю очередь, является предупреждение (профилактика)

коррУПции, В ТоМ Числе приНrIТие Мер По ВыяВлениЮ и ПослеДУюЩеМУ

устранению ее причин.

исходя из этого с целью повьiшения эффектиtsности деятельности школы по

противодействию коррупции в МоУ сш JФ 134 <Щарование) был составле}I

и утвержден план мероприятий по предупреждению коррупционных

правонарушений Ha20I7 год. --:'

согласно плану в течение года были проведены следующие меро тюиятия:

создана рабо7ая группа шо предупреждению коррупционных нарушенпйиз
\

сотрудников школы. Назначено ответственное лицо за ведение работы по
профилактике коррупционных действий. Приказ Jф 1 s9-оД от 0 1 .09.20 1 5г.

ПроведеНо 4 планОвых заседаниярабочей |руппы по tIротиводействию из

коррупции (1 раз в KBapTuLJI) рабочей груIIпы (протокоJы от 16.О2.2077г.,

27.04.2017г.,24.О8.20I7г.,9зi 11 .20|7r.).Рассмотрены вопросы: о проведении

проверки документов по итогам премиальЕlых выгIлат сотрудников, о

проведении проверки на выявление н€LIIичии коррупционных факторов в



процессе образовательных услуг. отчет за I полугодие 2017г. по

противодействию коррупции и О проведении мероприятийв рамках
международного дня борьбil с коррупцией.

Жа-шоб и обращений граждан в 2017г. не поступаJIо.

организованно взаимодействие рабочей груцпы с органами исполнительной

власти, местного самоуправлениrI, общественными объединениями в целях

обмена опытом по противодействию коррупции.

Результаты текущего контроля и анuшиза исполнения решений рабочей
группЫ заслушиВ€lJIисЬ на совеЩании прИ директоре 1,1.05.2017г.,

07.I2.20t7г. По мере постугIления новых документов обновлялась

нормативно-правовм база по предупреждению коррупционных

правонаРушениЙ в сфере образования. С вновь принятыми на работу
сотрудниками проводился экзамен по проверке знан"й о."о"
противодействия коррупции.

с целью активизации работы по формированию у работников
отрицательного отношения к коррупции, предание гласности каждого

установленного факта коррупции в Моу и во исполнение положений

законодательства РФ (о противодействии кор,рупции)), в том числе об

установлениrI наказаниrI за коммерческий подкуп поJýтIения и дачу взятки, о

недопущении поведениrI, которое может восtIриниматься окружающими как

обещанИе илИ предложение дани взятки либо как согласие принять ByrITKy

или как просьба о дачи взятки Волгоградa>) и Стандарта

антикоррупцчонногоповедеция напроизводственныхсовещаниrIх были
\

рассмотрены следующие вопросы:

11.05.2017 г.- Протокол NЬ 1 lrроизводственного совещания < ИнформациrI

о результатах работы по IIредупреждению коррупции и принимаемъгх мерах

по совершенствованию этой работы>.

31.08.2017 Г. ПРОТокол j\lb 2 производственного совещаниrI <<Ознакомление " , l

пед. коллектива с процедурой информироtsания пед. работников о случаях

склонения их к совершению коррупционных нарушений>>.



08,12.2017 г. Протокол J\b 9 производственного совещания << О контроле за
соблюдеНием пед. работниКами Кодекса этикИ мунициП€lJIьныХ СJý/жащих

Волгограда, утвеРжденногd решением Волгоградской городской Щумь,o.
15,09.2010г. J\Ф з6/|097 <Об утверждении Кодекса этики муницип€tльных
служащих - проведение рЕlзъяснительной работы с работниками школы о

недопустимости приrIтиrI подарков в связи с их должностным положением;
обеспечение rIастия институтов |ражданского общества в

противодействии коррупции Содействие родителъской общественности по
вопросаМ rIастия в управленйи моУ ts установленном законодательством

порядке Представители родителъской общественности входят в состав
совета школы, родительские комитеты для участия в управлении моу сш
JЪ 134 <<!арование>.

размеrцение на официальном сайте моу нормативных правовых актов,

информации о проводимых мероприятиях по противодействию коррупции
размещено на сайте школы: информация по выполнению плана меропр цятий
по предуIIреждению коррупционных правонарушени й за 20 \7 r. и план на
2018 г.

организация пров едения анкетир о вания р одителей о б1^lающихся школы по
воtIросам противодействия коррупции. Проведено 2 анкетированиrI

родителей в рамках проведения мониторинга мнения родителей (законных

представителей обучающихся по вопросам оказания платных
образовательных услуг, привлече ния и р асходов аниядобр ов ольньтх

пожертвованlй и целевых взносов физических лиц.

родительскоеп собрание на тему: <<защита законных интересов

несовершеннолетних от У|РоЗ, связанных с коррупцией>> 27.01.2OL7 г.

Протокол J\гs 1 общешколъного родительского собрания: <<Защита законных
интересов несовершеннолетних от угроз, связанных с коррупцией>>.

Проведение мероприятий по предупреждению коррупции в МОУ, в том
*числе: Е



классные часы и беседы с обуrающимися среднего и старшего звена,

направленные на формирование антикоррупционного поведения:

24.0З.2017Г. беСеДы с обучdющимися среднего и старшего звена на тему:

<<Что такое коррупция и способы ей противопостоять>,

06.10.2017г. Общешкольный классный час <Коррупция - угроза

демократиIIескому обществу>>.

20.0 1 .201-7г., 20.10.201 7 г. проводилось анкетирование обуrающихся

среднего и старшего звена по вопросам коррупции в МОУ СШ J\b 134

<rЩарование>>. По резулътатам hнкетирования составлены стrравки.

Контролъ за проведением мониторинга цен на товары, услуги и работы, а

также Поставщиков, исполнителей, Подрядчиков, До Заключения

соответствуюIщих договоров. Мониторинг целесообрЕвности заключениrI

договоров на конкретные нужды.

ОСУЩеСТВление контроля исfIолнения договоров аренды в части целевого

использования и своевременного внесения обязательных платежей.

всесторонний анализ расходов ания бюджетньж средств (определение

irриоритетов, целесообразности и эффективности закупок).

ИнформИрование обуrающихся среднего и старrriего звена о телефонах

горячей линии по предупреждению коррупционных правонарушений в сфере

образования Размещена информация в общедоступных местах и на сайте

моу сш J\ъ 134 <Щарование), адреса и телефоны, куда должны обраЩатьря

обучающиеся в случае проявления коррупционных действий.

в рамках пр?ведения мероприятиiL направленных на развитие
\

антикоррупционн ого мировосприятия, приуроченных к международному

дню борьбы с коррупцией 09.12.2017 г, проведен общешкольный классный

час к международному дню борьбы с коррупцией.

внедрение в процесс обутения элементов, дополняющих примерные

ОСНОВНЫе ОбРазователъные про|раммы начЕuIьного общего, основного '" l
#

общего, среднего общего образования поfiожениями, связанными с

соблюдением |ражданами антикоррупционных стандартов поведениrI,



формированием антикоррупционного мировоззрениrI и повышением уровня
правосознания и правовой культуры граждан.

в рамках обеспечения антйкоррупционного просвещения населения с

использованиеМ Интернет-ресурсов на офици€lJIьном сайте школы рЕtзмещен

ежегодный отчет о выполнении мероприятий.плана по предупреждению

коррупционных правонарушений. В целях дальнейшего р€lзвития правовых

основ tIротиводействия коррупции проведено даJIьнейтпе изrIение

передового опыта деятельности школ РФ по противодействию коррупции и

подготовка в установленном порядке предложений по совершенствованию

этой деятелъности в школе в 20|7 г. (Рабочая группа Протокол

производственного совещания 20 .04.20 17 г. Изучение передового опыта

образовательных учреждений г. Санкт-петербурга. Изуrение передового

опыта образовательных )л{реждений г. Санкт-Петербурга).

обновлена нормативно-правовЕUI база по предупреждению коррупционньIх

правонарушений обновляется по мере утверждения новых документов пс

предупреждению коррупционных правонарушений.

В МоУ СШ J\Ъ 134 <!арование) обновлены информационные стенды о

предоставляемьгХ муниципuUIьных услугах. Организована работа <<Горячей

линйп> для сбора и обобщениrI информации по фактам коррупции в школе,

направление информации в установленном rrорядке в правоохранителъные

органы. В 2017 г. жалоб и обращений не поступ€шо.

Организован личный прием граждан директором школы. Приемный день
понедельник ql6-00 до 19-00. По телефону 62-01-б8 с 08-00 до 18-00 в

\
рабочие дни.

важной составляющей в формировании антикоррупционного мировоззрения

)п{ащихся, педагогов и родителей является использование потенциала

воспитательнойработы в школе. Антикоррупционное воспитание в школе

осущестВляется как с исполъзованием традиционных форI\{ обучения, т.е.

включение элементов антикоррупционного образования в

общеобразовательные программы, так и нетрадиционных, таких как

,,,l



поощрение р€tзного рода молодежных иниц иативв дополнительном

образовании: акции, круглые столы, диспуты и другие мероприятия.

Учитывая, что основной целЪю антикоррупционного воспитанияявляется

формирование |ражданского сознания, то наиболее благоприятное для его

инте|рации среда - соци€Lльные дисциплины : обществознание, история,

литература. Поним€uI, что на современном этапе антикоррупционное

воспитание - это не только антикоррупционное образование, а и

инф ормирование семей обучающ ихс я, антикоррупционное воспитание в

школе требует от наших учителей методического мастерства для воспитания

ценностных установок и р€lзвития способностей и навыков, необходимьIх дJuI

формирования у старшеклассников гражданской rrозиции относительно

коррупции. Поэтому нашей школе ведется постоянная работа в соответствии

с планом на год. В течение года проходит информирование

педагогического коллектива на rтроизводственном совещании, родителей на

общешrкольных и классных родительских собраниях, r{ащихся на кJIассных

чаоах и уроках по истории, праву, экономике о стратегии антикоррупционнои

политики, с целью систематизироватъ информацию об основных

направJIени;Iх осуществления антикоррупционной политики в России, а

TaKke, в частности, в школе. В рекреации2 этажа имеется стенд <<Не

проходите мимо>) по антикоррупционной деятельности в образовательном

)цреждении, методические рекоменд ации по обеспечению соблюдения,

действующего законодательства, который периодически обновляется по мере

постуrrления Fовых распоряжений и инструктивно-методических писем.
G\

Рабочая группа по антикоррупционной деятельности школы так же в течение

года осуществляла контроль по проведению тематических целевых проверок

на предмет въuIвления допускаемых нарушений в школе, где имеется

коррупционный риск: при комплектовании I-х,5-х, при проведении

аттестации учителей, распределении стимулирующего фонда. В течение годд' t

на уроках <<Обществознание>, <<История) учителем - предметником

формиров€Lлась правовая культура. На родительских собраниях родителей



знакомили с работоЙ школы по антикоррупции. В течение 2Оlб - 20t7

УrебНОГо ГоДа в работе нашей школы по антикоррупционной направленности

на уроках и внекJIассных ме}оприятияхбыли использованы следующие

1^rебные пособия: Амиров К.Ф. <<Антикоррупционное и правовое

воспитание>>; Кириллова Л.Е. <Профилактика. нарушений, связанных с

ПРояВлением коррупции в сфере образовательной деятелъности); Амирова

Щ.К. <Формирование антикоррупционной культуры у у{ащихсо; Сафронова

И.В., Фокеева И.М. <Формирование антикоррупционной нравственно-

ПРаВОвОЙ кУльтуры>. Все методические пособия использовzLлись с целью

способствования формированию в среде молодежи потенци€tлъноЙ

ГоТовности к реЕrлизации антикоррупционной модели поведения, раскрытия

СУЩности антикоррупционной культуры и ее особенностей, Rопросов

развития Российского и международного антикоррупционного

законодательства. В течение года проводились конкурсы плакатов

<Коррупции - нет!>>, <<Коррупция глuвами детей> и др. Так же ежегодно

проводятся мероприятия к <<международному дню борьбы с коррупцией>>

согласно отдельному плану. Регулярное обновление информации о

Ре€LЛИЗаЦИи Плана мероrтриятий по противодействию коррупции на школьном

сайте. В течение года rтроходили встречи с представителями ПДI,
rrрокуратуры, правоохранительных органов. Таким образом, в школе ведется

РаЗЪЯСНИТеЛЬН€UI Работа среди родительскоЙ общественности, работниКов

оу, всех )чащихся по антикоррупционной тематике. Резулътатом

проведенной ryаботы cTztJIo: ознакомление учащихся с понrIтиями коррупциrI
ntt

и анТикоррУпция, УЧаЩиеся ПолrIиЛи знания о ТоМ, кУДа и как нУжнр

обращатЪся в тоМ случае, если они столкнулись с коррупцией. Учащиеся на

фОРМ ОбУrения, т.е. включение элементов антикоррупционного образования



в общеобразовательные программы. Основная целъ антикоррупционного

образования - воспитание ценностных установок и р€ввития способностей и

навыков, необходимых для формирования у учащихся |ражданской позиции

относительно коррупции. Таким образом, основная цель мероприrIтий ,

воспитание ценностных установок и р€lзвития способностей и навыков,

необходимых дJuI формирования у гражданской rтозиции относительно

коррупции - была реаJIизована в попном объеме. Необходимый минимум

знаний и правил поведениrI r{ащиеся получили. Информация о проведённых

мероприlIтиrIх отражzшась на сайте школы. Были ре€lJIизованы предложениrI

по итогам прошлого учебного года: больше использов€uIи во время уроков и

мероприrIтий интерактивные формы проведения занятий (ролевые игры,

дискуссии, диспуты, викторины и r.r.);

отслеживапасъ работа администрации школы по антикоррупции в школе,

проведены родительские собрания с целью рЕLзъяснения политики школы в

отношении коррупции, встречи с представителями правоохранительньIх

органов.

Предложения:

- Продолжитъ работу по вопросу противодействия коррупции через

родитепьские собрания и сайт школы;

- Активизироватъ взаимодействие с родител ями) общественными

организациями, другими институтами гражданского общества по вопросам

антикоррупционнойпропаганды; ,

- Продолжитъ формирование системы обуrения и воспитания )лIащихся по
\

антикоррупционному воспитанию на уроках обществознани[, истории,

литературы и при проведении вн и.

Заместитель директора по ВР И.Ю. Арженкова


